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PROCES-VERBAL DE LA RENCONTRE DU RESEAU DES JEUNES DU SEPB-QUEBEC
TENUE LE 11 NOVEMBRE 2013 AU 565, BOUL. CREMAZIE EST, BUREAU 11100,
MONTREAL (Qc), SALLE ROMEO-CORBEIL

Etaient présents :

Kimberley-Anne Moore . (434) Stéphanie Pinet (463), Vanessa Danu (571), Marie-Claude
Laurent (573), Marie-Eve Boyer (573), Dominic Béland (574), Geneviéve Lemay-Lapointe (579),
Sébastien Barraud (579), Elfi Maldonado (610), Julie Mosetti- -Geoffrey (SEPB-Québec) et
Chantal Dumoulin (SEPB-Québec)

N

MOT DE BIENVENUE
Premiére rencontre du réseau des jeunes du SEPB-Québec.
TOUR DE TABLE ET ATTENTES

Echanger, apprendre, partager les expériences, les bons et mauvais coups, smtégrer
syndicalement, prendre de la maturité, de I'expérience et de la confiance.

Mobiliser, développer des trucs pour mieux communiquer, trouver des moyens pour que les
gens se sentent concernés avec la base, trouver des moyens pour s'adapter aux jeunes,

réseauter, communiquer notre réle, démystifier [Ihistoire syndicale, diversifier la
communication, redorer I'image du syndicat.

Informer sur les besoins des jeunes et les amalgamer aux besoins de tous.
Assurer la reléve, dévelbpper un systéme de parrainage.

Devenir un comité pour faire des recommandations au SEPB-Québec.
STRUCTURE DU SEPB-QUEBEC

Julie Mosetti- Geoffrey nous invite a saisir les opportunltes qui nous sont offertes. Participer
aux réunions, s'impliquer dans les comités, suivre les formations syndicales.

Chantal Dumoulin indique gu'il est important de faire un suivi et un compte rendu a leur
comité exécutif.

Dominic Béland souhaite obtenir rapidement de la formation.
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Vanessa Danu souligne la différence entre les différentes générations sur la maniére de
faire des relations de travail.

4. RELEVE SYNDICALE
Visionnement de la vidéo et réactions.

Kimberley-Anne Moore nous parle du camp de jeunes du 434 de janvier 2013 et des
7 personnes participantes. ‘%%

Dominic Béland parle de la difficulté & mobiliser les membres:

5. SUJETS QUI DEVRAIENT ETRE TRAITES PAR LE RESEAU DES JEUNES (INTERETS)

L

= Mobilisation des membres;

= Congciliation travail/famille;

» Clauses de disparité de traitement;
= FEtc.

6. PROCHAINE REUNION
20 janvier 2014, de 17 ha 19 h.
7. LEVEE DE LA RENCONTRE:

La rencontre est levée a 19 h 30.
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